
すぐに求められる
社会人基礎力を伝授！
認められる社会人になるために

欠かせないビジネススキルが身に付きます！
学生と社会人の違いを学び、

社会人としての自覚を持てるようになります！

ビジネスマインドへ
切り替える！

接客・接遇のプロが講師！

サービス業の現場で培った対人スキルを伝授します！

働く大人に必要な対人スキルと
仕事の進め方を伝授！

ご質問などお気軽にお問い合わせください

0120-948-078
月～金 /9:00～18:00

2021年9月 秋 2022年2月 春2021年 4月2021年3月

事前学習として、グロー
イング・モバイルを使用
して、「仕事の基礎」に
関する事前学習を行っ
ていただきます。

3日間3日間 2日間2日間新入社員研修新入社員研修 フォローアップ研修フォローアップ研修事前学習事前学習

年間研修プログラムで会社の未来を創る新入社員が育つ！フォローアップ研修フォローアップ研修新入社員研修新入社員研修 ＋ =

2大特典
受講生 特典1

ビジネス基礎に関する問題を約400問収録。
いつでもどこでも学習を行えます。
※PCなどマルチデバイスに対応

採点結果シートで強みと弱みを確認できて、
自身の課題が明確になります。

〒160-0023
東京都新宿区西新宿1-24-1 エステック情報ビル18F

特典2

ポイント 1 ポイント 2 ポイント 3

スマホで事前学習 知識レベルを測るテストあり！

新型コロナウイルス感染拡大に対する当研修の対応につきまして

2021年度の新入社員研修はオンラインでの開催もいたします。開催時期の状況によっては、すべての
研修をオンライン開催へ変更する可能性がございます。その際はホームページでの告知の他、参加お申
し込みをいただいた方へ直接ご連絡いたしますので、ご理解とご協力の程よろしくお願い申し上げます。

オンラインセミナーではZoomを利用して配信をいたします。端末一台につき、お一人様の受講としておりますので、お申込みの際は受講される人数にてお申込みください。

2021年度の新入社員研修は、従来の通学開催だけでなく、
オンライン開催での全国リモート受講が可能

お申し込みはこちらから
グローイング・アカデミー 新入社員研修 2021

1-2日目に社会人としての心構え
やビジネススキルを学びます。

3日目に1カ月の振り返り研修と
テストを実施します。

一年間の振り返りや、これから　
先輩としてどうすべきかを学びます。

半年間働いて学んだことを
振り返りながら学習を行います。

2021年 5月



開催時間
通学型

オンライン型

0120-948-078

現場経験豊富な人財育成のプロによる実践的カリキュラム

■お申し込みは、①Webの申込フォームにて必要事項を入力送信いただいた後、②自動返信メールに記載のリンクからダウンロードした所定の申込用紙に必要事項を入力のうえ、メール添付にて送信願います。
申込用紙の送信は、Webの申込フォーム入力後5営業日以内にお願いいたします。 ■会場までの交通費は、お客様にてご負担いただきます。 ■昼食は各自でご用意ください。 ■本研修は、定員になり次第
締め切らせていただきます。 ■ご担当者様情報（所在地、電話番号など）が変更の際は必ずご連絡をお願いいたします。 ■会場で撮影した写真や動画は、弊社が発行する印刷物または広報活動などに使用する
場合がございます。予めご了承ください。 ■キャンセル事項等、その他詳細については申込用紙の同意事項、及び利用規約をご確認ください。

カリキュラム例新入社員研修新入社員研修 日間3

カリキュラム例  フォローアップ研修フォローアップ研修 日間2

日目1 日目2

秋 春

日目3「心構え」と「社会人基礎力」 ビジネスに必要な基礎 理想の社会人像を定める

学生から社会人へのマインドチェンジ1.

社会人に必要なモラルのある行動

ビジネスパーソンに必要なマインド

2.

3.

第一印象で相手の心をつかむ4.

すぐに求められるビジネススキル5.

1. 社会に必要とされる人財の要件
～社会人基礎＜主体性＞～

2. 組織で働く① ～コミュニケーション～
3. 組織で働く② ～ホウ・レン・ソウ～
4. 組織で働く③ ～PDCAサイクル～
5. 組織で働く④ ～チームワーク～

1. 入社から今日までを振り返る
～職場での成功体験と失敗体験を振り返る～

2.「前進するための力」を身につける
～振り返りをもとに今できることを考える～

3. 3カ月後の理想の姿を定める
～短期的なゴールをフレームワークで作る～

入社から半年… もうすぐ2年目…壁を乗り越えるために 頼られる先輩になる
1.

2.

3.

5. 春までの目標設定

入社から6カ月の振り返り ～ライフラインチャート～
元気スイッチ復活スイッチを探る
ストレスをコントロールする ～リフレーミング～
セルフモチベーションマネジメント～アファメーション～

4. 自社へのエンゲージメントを高める
～経営理念プレゼンテーション～

1. 入社からこれまでを振り返る
2. 働くことのとらえ方
3. ２年目社員に必要なコミュニケーション
4. 質の高い仕事をする①～タイムマネジメント～
質の高い仕事をする②～タスクマネジメント～（優先順位）5.

6. 1年後の社会人像を考える

27,000円 37,000円

30,000円 40,000円

会員（税別）プラン 非会員（税別）

フォローアップ研修フォローアップ研修 2日間

50,000円 70,000円

新入社員研修新入社員研修

新入社員研修新入社員研修
フォローアップ研修フォローアップ研修

＆

3日間

5日間
新入社員研修
通学型・オンライン型

受講料
※1名様から申し込み可能です。
※通学型・オンライン型は
　同料金でご案内しております。

お問い合わせ

日程の詳細、お申し込みなど、
お気軽にお問い合わせください。

受付時間　月 ～ 金 / 9:00 - 18:00

注意事項

1日目 2日目

4月5日(月)

3日目

4月6日(火) 5月18日(火)
9月14日(火)

フォローアップ（秋） フォローアップ（春）

札 幌

A日程
4月7日(水) 4月8日(木) 5月25日(火)B日程

1日目 2日目

4月5日(月)

3日目

4月6日(火) 5月18日(火)

フォローアップ（秋） フォローアップ（春）

東 京

A-1日程

4月7日(水) 4月8日(木) 5月25日(火)

4月5日(月) 4月6日(火) 5月19日(水)

4月7日(水) 4月8日(木) 5月26日(水)

4月5日(月) 4月6日(火) 5月20日(木)

4月7日(水) 4月8日(木) 5月27日(木)

A-2日程
A-3日程
B-1日程
B-2日程
B-3日程

※Ａ-2、Ａ-3、Ｂ-2、Ｂ-3日程は別会場にて開催予定

1日目 2日目

4月5日(月)

3日目

4月6日(火) 5月18日(火)

フォローアップ（秋） フォローアップ（春）

大 阪

A-1日程

4月7日(水) 4月8日(木) 5月25日(火)

4月5日(月) 4月6日(火) 5月19日(水)

4月7日(水) 4月8日(木) 5月26日(水)

4月5日(月) 4月6日(火) 5月20日(木)

A-2日程
A-3日程
B-1日程
B-2日程

※Ａ-2、Ａ-3、Ｂ-2日程は別会場にて開催予定

1日目 2日目

4月5日(月)

3日目

4月6日(火) 5月18日(火)

フォローアップ（秋） フォローアップ（春）

名古屋

A-1日程
4月5日(月) 4月6日(火) 5月19日(水)

4月7日(水) 4月8日(木) 5月25日(火)

A-2日程
B-1日程

1日目 2日目

4月5日(月)

3日目

4月6日(火) 5月21日(金)

フォローアップ（秋） フォローアップ（春）

横 浜

A日程

1日目 2日目

4月5日(月)

3日目

4月6日(火) 5月21日(金)

フォローアップ（秋） フォローアップ（春）

広 島

A日程

1日目 2日目

4月5日(月)

3日目

4月6日(火) 5月21日(金)

フォローアップ（秋） フォローアップ（春）

沖 縄

A日程

※各会場で開催時間が異なる場合があります。あらかじめご了承ください。詳細は下記フリーダイヤルにてご確認ください。

2日目 3日目

10：00 -17：00

フォローアップ（秋）

10：00 -17：00 10：00 -17：00

フォローアップ（春）

9：30 -17：00 9：30 -17：00
10：00 -17：30 10：00 -17：30

1日目

※Ａ-2日程は別会場にて開催予定

1日目 2日目

4月5日(月)

3日目

4月6日(火) 5月18日(火)

フォローアップ（秋） フォローアップ（春）

福 岡

A-1日程
4月5日(月) 4月6日(火) 5月19日(水)

4月7日(水) 4月8日(木) 5月25日(火)

A-2日程
B-1日程

※Ａ-2日程は別会場にて開催予定

1日目 2日目

4月5日(月)

3日目

4月6日(火) 5月21日(金)

フォローアップ（秋） フォローアップ（春）

オンライン ※オンライン型の研修は開催時間が通学型とは異なります。

A日程
4月7日(水) 4月8日(木) 5月27日(木)B日程

9月14日(火)

2022年
2月15日(火)

2022年
2月15日(火)

9月14日(火)
2022年
2月15日(火)

9月14日(火)
2022年
2月15日(火)

9月15日(水)
2022年
2月16日(水)

9月15日(水)
2022年
2月16日(水)

9月15日(水) 2022年2月16日(水)

9月14日(火) 2022年2月15日(火)

9月14日(火) 2022年2月15日(火)

9月14日(火) 2022年2月15日(火)

9月14日(火) 2022年2月15日(火)

9月16日(木) 2022年2月17日(木)

9月14日(火) 2022年2月15日(火)

9月15日(水) 2022年2月16日(水)

9月15日(水) 2022年2月16日(水)

- - -C日程


